
Produktionsmitarbeiter Textil (m/w/d)
(375)

 Standort: Lübbecke, Westfalen

Textilverarbeitung. Präzise Arbeit. Sicherer Arbeitsplatz.
Hier arbeiten Sie in der Produktion – mit abwechslungsreichen Aufgaben und langfristiger Perspektive.

Sie arbeiten gerne sorgfältig, haben ein gutes Auge für Details und Interesse an Textilien? Dann haben wir den passenden
Job für Sie.

Für unsere Partnerunternehmen aus dem Bereich Textilverarbeitung suchen wir Mitarbeiter (m/w/d) für die
Textilverarbeitung.

Ihre Aufgaben

Herstellung und Zuschnitt von Textilien
Unterstützung im laufenden Produktionsprozess
Bearbeitung und Vorbereitung von Materialien
Durchführung einfacher Näh- und Verarbeitungstätigkeiten
Sicht- und Qualitätskontrollen
Allgemeine Produktions- und Helfertätigkeiten

Das bringen Sie mit

Interesse an Textilverarbeitung und Nähtätigkeiten
Gute Auffassungsgabe und Fingerfertigkeit
Selbstständige und präzise Arbeitsweise
Qualitätsbewusstsein und Zuverlässigkeit
Teamfähigkeit und Motivation
Berufserfahrung nicht erforderlich – intensive Einarbeitung erfolgt

Das bieten wir Ihnen

✔ Unbefristeter Arbeitsvertrag
✔ Attraktive Vergütung in EUR
✔ Urlaubs- und Weihnachtsgeld
✔ Umfassende Einarbeitung auch für Quereinsteiger
✔ Langfristige Einsätze mit Übernahmechance
✔ Persönliche Betreuung und schnelle Vermittlung

Interesse?

Jetzt unkompliziert bewerben und gemeinsam mit uns den nächsten Karriereschritt in der Textilverarbeitung starten.

Wir bieten zahlreiche spannende Stellen im gewerblich-technischen Bereich – insbesondere für Produktionsmitarbeiter
Maschinenbedienung, Montage, Montagehelfer, Fertigungsmitarbeiter sowie Fachkraft Montage von Einzelteilen und
Baugruppen.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Nico Hegewald
Personalberater
*******************************************

Erbeweg 1a



32457 Porta Westfalica
Tel: 0571 / 829298-50
Fax: 0571 / 829298-52

n.hegewald@primus-personal.de

www.primus-personal.de
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