
Holzmechaniker (m/w/d) ab 18,00 EUR/STD. – Einsatzort
Rinteln

(335)

 Standort: Rinteln  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Top Bezahlung ab 18,00 EUR/STD.
Moderne Maschinen und hochwertige Produkte.
Übernahmechancen inklusive.

Für unseren Kunden aus dem Bereich Holzverarbeitung und Ladenbau suchen wir Dich als Holzmechaniker (m/w/d) für den
Einsatz in Rinteln.

Dich erwartet ein moderner Arbeitsplatz mit spezialisiertem Maschinenpark und abwechslungsreichen Aufgaben in der
Fertigung von Möbel- und Bauelementen.

Ihre Aufgaben

Einrichten und Bedienen von Holzbearbeitungsmaschinen
Arbeiten an Kantenbearbeitungsanlagen (z. B. IMA, HOMAG)
Bearbeitung von MDF-Platten bis zum fertigen Bauteil
Sicherstellung der Qualitätsvorgaben
Kontrolle und Nachbearbeitung der Werkstücke

Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Berufsausbildung als Holzmechaniker (m/w/d), Tischler (m/w/d) oder vergleichbar
Erfahrung in der Maschinenbedienung
Qualitätsbewusstsein und sorgfältige Arbeitsweise
Flexibilität und Belastbarkeit

Das bieten wir Ihnen
✔ Unbefristeter Arbeitsvertrag
✔ Attraktive Vergütung ab 18,00 EUR/STD.
✔ Urlaubs- und Weihnachtsgeld
✔ Gute Übernahmechancen beim Kunden
✔ Persönliche Betreuung durch unser Team

Interesse?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Gerne besprechen wir alles Weitere persönlich und finden gemeinsam die
passende Einsatzmöglichkeit für Sie.

Wir bieten zahlreiche spannende Stellen im gewerblich-technischen Bereich – insbesondere für Produktionsmitarbeiter
Maschinenbedienung, Montage, Montagehelfer, Fertigungsmitarbeiter sowie Fachkraft Montage von Einzelteilen und
Baugruppen.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Nico Hegewald
Personalberater
*******************************************

Erbeweg 1a
32457 Porta Westfalica
Tel: 0571 / 829298-50



Fax: 0571 / 829298-52

n.hegewald@primus-personal.de

www.primus-personal.de
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