Forderungsmanagement Specialist (m/w/d)

(2769)
© standort: Oldenburg in Oldenburg

Primus Personaldienstleistungen GmbH ist eines der bekanntesten Unternehmen der Branche im nordwestdeutschen Raum
und beschaftigt zurzeit ca. 1000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in verschiedensten Tatigkeitsbereichen. Primus vermittelt
Talente aus der Region in neue Positionen und stellt Kundenunternehmen Fachkradfte im Rahmen der
Arbeitnehmeriiberlassung zur Verfligung.

Als mittelstandisches, erfolgreiches und kontinuierlich wachsendes Unternehmen méchten wir auch in Zukunft unsere
Erfolgsgeschichte fortfiihren und bendtigen hierfir lhre tatkraftige Unterstiitzung am Standort Bremen als:

Forderungsmanagement Specialist (m/w/d) GLEITZEIT

lhre Aufgaben:

e Uberwachung und Analyse offener Forderungen, ldentifizierung von Zahlungsverzdégerungen und -problemen.

o Kommunikation mit Kunden, um ausstehende Zahlungen zu kldren, Zahlungsplane zu vereinbaren und
Losungen fiir Zahlungsprobleme zu finden.

e Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen wie Vertrieb, Buchhaltung und Rechtsabteilung, um
Informationen auszutauschen und Lésungsansatze zu entwickeln.

e Erstellung von Berichten und Analysen zu offenen Forderungen und Zahlungsverhalten der Kunden.

e Durchflihrung von Bonitatspriifungen und Risikobewertungen von Kunden.

e Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung von Prozessen und Strategien im Forderungsmanagement.

lhr Profil:

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation.

Mehrjdhrige Berufserfahrung im Forderungsmanagement, idealerweise in einer vergleichbaren Position.
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und Uberzeugungskraft im Umgang mit Kunden.

Analytisches Denkvermdgen und die Fahigkeit, komplexe Zahlungsprobleme zu l6sen.

Gute Kenntnisse in gdngigen Office-Anwendungen, insbesondere Excel.

Teamfahigkeit und die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen.

Selbststandige Arbeitsweise, Zuverlassigkeit und hohe Eigenmotivation.

Freuen Sie sich auf:

Einen abwechslungsreichen, sicheren Arbeitsplatz in einem auf Expansion ausgerichteten Unternehmen
Ein kollegiales Team mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Leistungsgerechte Vergiltung inkl. interessanter Sozialleistungen

Optimale Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildung

Sie finden sich im obigen Profil wieder und haben Interesse lhre Karriere bei PRIMUS zu starten bzw. auszubauen? Dann
nutzen Sie jetzt diese Chance und bewerben sich noch heute per E-Mail oder per Post. Sollten Sie noch Fragen zu diesem
Angebot haben, beantwortet Herr Hahnheiser diese gerne.

Vertrauen zahlt zu unseren Grundsatzen, deshalb behandeln wir Ihre Bewerbung selbstverstandlich diskret.
Wir freuen uns Sie bald in unserem Team begriiRen zu diirfen!

Hinweis: Auf unserer Homepage befinden sich viele weitere interessante und attraktive Stellen im gewerblichen als auch im
kaufmannischen Bereich. Ob als Facharbeiter oder Helfer, in den Bereichen Produktion, Metallbau und Logistik wie z.B. als
Schlosser, SchweiRer, Mechaniker, Maschinen und Anlagenfiihrer, Maschinenfiihrer, Maschinenbediener, Lagermitarbeiter,
Lagerhelfer, Produktionsmitarbeiter, Produktionshelfer, Staplerfahrer, Monteur/Montierer, Disponent oder auch als
Quereinsteiger => Hier ist flir jeden etwas dabei.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige



Matthias Hahnheiser
Gebietsleiter
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Eschstralle 13
49661 Cloppenburg
Tel: 015146165079

m.hahnheiser@primus-personal.de

WwWw.primus-personal.de
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